Unitatea administrativ-teritoriald Municipiul Dorohoi
Judetul Botogani, cod postal 715200
Cod de inregistrare fiscala 4112945
Tel. 0231611310 www.primariadorohoi.ro

Procesul-verbal de selectare a partenerilor
Nr. 16/R59 din 15.07.2016

incheiat astazi 15.07.2016, in vederea selectdrii partenerilor privati pentru proiectele ce
vor [i depuse pe POCU 2014-2020 - ,,Dezvoltare Locali Integratd (DLI 360°) in comunitatile marginalizate”
Axa prioritard 4: Incluziunea sociali §i combaterea sariiciel, Obiectivul tematic 9: Promovarea incluziunii
sociale, combaterea sdrdciei §i a oricrei discrimindri, Prioritatea de investitii 9ii: Integrarea socio-
economica a comunitatilor marginalizate, Obiectiv specific 4.2.: Reducerea numdrului de persoane aflate
in risc de sdrdcie §i excluziune socialdi din comunitdtile marginalizate, prin implementarea de mdsuri
integrate,

Activitatile care vor face obiectul proiectului dezvoltat in partenerlat sunt cele prevazute in Ghidul
solicitantului conditii speciale — Dezvoltare Local3 Integrata (DLI 360" in comunititile marginalizate :
* Activitate preliminard - Realizarea analizei la nivelul comunitiii marginalizate pentru fundamentarea
cererii de finantare
* Tipuri de activitiii eligibile dezvoltate in cadrul proiectului:
% INTERVENTII IN DOMENIUL EDUCATIEI
Activitatea 1. Sprijin pentru cresterea accesului i participirii la educatie: educatia timpurie (de nivel
ante-pregcolar gi pregeolar), invifiméint primar si secundar, inclusiv a doua sansa §i reducerea parisirii
timpurii a gcolii) prin acordarea unor pachete integrate
v Sub-activitatea 1.1. Sprijin pentru cresterea accesului si participarii la educatia timpurie - invatimant
ante-pregcolar
v’ Sub-activitatea 1.2, Sprijin pentru cresterea accesului si participarii la educatia timpurie - inviitimant
prescolar
v'Sub-activitatea 1.3. Sprijin pentru reducerea pirdsirii timpurii a scolii prin: programe de tip zone
prioritare de educatie/ scoala dupa scoali.
v Sub-activitatea |.4. Programe de tip a dova sans
% INTERVENTII iN DOMENIUL OCUPARII FORTEI DE MUNCA
Activitatea 2. Sprijin pentru accesul 5i/sau men{inerea pe piata muncii
v’ Sub-activitatea 2.1 Participarea la programe de ucenicie la locul de munci
v"Sub-activitatea 2.2. Participarea la programe de stagii pentru absolventii de invitimant superior
v’ Sub-activitatea 2.3, Masuri de sprijin pentru gisirea unui loc de munci




Activitatea 3, Sustinerea antreprenoriatului in cadrul comunitiitii, inclusiv a ocupirii pe cont-propriu

v"Sub-activitatea 3.1. Acordarea de sprijin persoanelor din grupul tinta pentru infiintarea de afaceri sub
forma unor servicii personalizate de sprijin

v Sub-activitatea 3.2. Acordarea de subventii (micro-granturi) pentru infiintarea de noi afaceri

“ INTERVENTII IN DOMENIUL DEZVOLTARIV FURNIZARII DE SLRVICH (SOCJALE/
MEDICALE/ MEDICO-SOCIALE)

Activitatea 4. Sprijinirea dezvoltarii/furnizirii de servicii sociale/ furnizarea de servicii, inclusiv in

cadrul centrelor comunitare integrate (medico-sociale).

< INTERVENTII iN DOMENIUL IMBUNATATIRII CONDITIILOR DE LOCUIT

Activitatea 5. Activititi de imbunéatitire a conditiilor de locuit ale persoanetor din grupul finti

“ INTERVENTII IN DOMENIUL ACORDARII DE ASISTENTA JURIDICA PENTRU
REGLEMENTARI ACTE

Activitates 6, Activitiiti de asistentii juridici pentru reglementiri acte,

% ALTE INTERVENTII CARE POT FI SPRIJINITE

Activitatea 7. Actiuni de implicare activa si voluntariat al membrilor comunitatii in solutionarea

problemelor cu care se confrunta comunitatea/Actiuni de facilitare si mediere pentru identificarea si

consolidarea de parteneriate pentru rezolvarea problemelor comunitatii printr-o abordare participativa

Activitatile partenerului vor fi realizate in colaborare cu UAT Municipiul Dorohoi in calitate de
beneficiar.

Pénd la data §i ora limitd de primire a ofertelor au fost inregistrate un numir de 1 oferta dupi cum
urmeazi: :

1. | FUNDATIA CORONA

Aceasta oferta primita a fost evaluata din punct de vedere al cerintelor minime, prescriptiilor,
caracteristicilor de naturdi tehnicé stabilite prin METODOLOGIA DE SELECTIL de catre comisia de
evaluare a ofertelor stabilita prin Dispozitia nr. 856/13.07.2016.

Urmiitoarele oferte nu indeplinesc cerintele minime, prescriptiile, caracteristicile de naturd tehnicd si
sunt declarate oferte necorespunziitoare:

Nr. Denumire ofertant Motivele pentru care oferta nu
crt corespunde cerintelor minime




In urma verificarii documentelor a rezultat urmétoarea situatie:

Nr, Denumire ofertant Oferta selectat/neselectata
crt.

1 IFUNDATIA CORONA selectat

Drept pentru care s-a incheiat prezentul proces-verbal in 2 exemplare.

Comisia '
Director DAS ec. Radu Dan Surdu — presedinte ‘

Sef centru Chirila Claudia — membru { @
Sef birou Holeiciuc Oana Edith — membry Iy

Sef birou Niculina Butincu — secretar Ay

=




Anexa 1

Grila de evaluare a conformitatii administrative si eligibilitatii DA [NU

1. Conformitatea documentelor

A fost depus depus dosarul de candidatura in termenul stabilit X

An fost depuse de citre aplicant toate documentele solicitate X

Il Eligibilitatea aplicantului

Criteriu Document verificat DA | NU

®* Se incadreaza in conditiile X
generale privind eligibilitatea | pec)aratie de eligibilitate a reprezentantului
partenerilor in cadrul cererilor de legal - original
finantare nerambursabild prin
POCU mentionate in Orientdri

privind accesarea finantdrilor in

cadrul Programului Operational L ) x
Capital  Uman  2014-2020- Documente constitutive/statutare/certificat de
aprilie 2016 (capitolul 4 Reguli | inregistrare copie conform cu originalul
generale de eligibilitate)

= Are experienta in implementarea X

a cel putin 1 proiect cu finantare
nerambursabila  si/san  are | Fisa partenerului - original
experienta de cel putin 6 luni in
domeniul activitatilor proiectului

Este acreditat in conditiile legii ca: Autorizare ANC pentru furnizare de programe | X
de formare profesionala de calificare/
profesional sau centru de specializare/ perfectionare sau  centru de
evaluare a competentelor dobindite in sistem
evaluartaacon.'lpeten]elor non-formal $i informal — copie conform cu
dobandite in sistem non-formal | originalul
g1 informal
- furnizor acreditat pentru a Autorizare furnizor acreditat pentru a presta
presta servicii de informare si servicii de informare gi consiliere §i mcdiere a
muncii pe piata internd (conform legii nr.
76/2002 cu modificdrile gi completdrile
ulterioare) - copie conform cu originalul

- furnizor de formare

consiliere si mediere a muncii
pe piata interni

Isi asuma raspunderea pentru X
sustenabilitatea masurilor sprijinite
in cadrul proiectului ce decurg in
mod direct din activitatile
partenerului

Declaratie pe proprie raspundere a
reprezentantului legal - original

Noti:
Aplicantul se consideri calificat numai in cazul in care la toate criteriile de calilicare a fost bifatd
rubrica “DA”




Anexa 2

Nr. Criterii Punctaj Document justificativ
ort. riterii de evaluare Maxim verificat
Capacitatea financiara
Capacitatea financiari
Situatla financiard rezultata din media
veniturilor/cifrei de afaceri in ultimii 3 ani
i (2013 2014, 2015): 20 Bilant 2013, 2014, 2015 —
Peste 4.000.000 lei - se acorda 20 puncte. copie conform cu originalul
« Intre 2.000.000 lei §i 4.000.000 lei - se
acorda 10 puncte.
= Pand in 2.000,000 lei — se acorda 5 puncte
Capacitatea tehnica

Daca aplicantul este autorizat pentru minim 1 Autorizatie ANC — copie
program de calificare — 10 puncte, In caz conform cu originalul
contrar acesta primeste () puncte,
Daca aplicantul are experienta specifica in
gestionare/administrare de scheme de minimis Decizie/contract de subventie
— se acorda 20 puncte. In caz contrar acesta - copie conform cu originalul
primeste () puncte,
Daca aplicantul are experienta specifica in
implementarea de programe integate (servicii
de informare, consiliere, mediere pe piata
muncii, formare profesionala) adresate Contract de finantare - copie
grupurilor vulnerabile in cadrul proiectelor cu conform cu originalul si fisa
finantare nerambursabila - se acorda 20 proiect - original
puncte. In caz comtrar acesta primeste 0
puncte,
Daca aplicantul are experienta specifica in

P furnizarea de  servicii  de  educatie 80

antreprenoriala cu beneficiari care au deschis
afaceri pe cont propriu urmare a serviciilor
furnizate - se acorda 20 puncte. In caz contrar
acesta primeste 0 puncte

Daca aplicantul are experienta specifica in
managementul unui proiect de infrastructura -
se acorda 10 puncte. In caz contrar acesia
primeste 0 puncte

Contract dc prestari servicil
/finantare si documente care
atesta inregistrarea persoanei
juridice in conformitate cu
legislatia specifica (CUI, CIF
etc) ale afacerilor deschise de
beneficiari pc proiecte in care
organizatia aplicanta a fost
implicata - copie conform cu
originalul s fisa proiect -
original

Contract de servicii
consultanta/asistenta
management dc proiect -
copie conform cu originalul




